كار بيشتر، بار كمتر
شماره  6  زمستان 82

انسان‏ها از نظر كار و روش و تأمين هزينه زندگى به چهار دسته تقسيم مى‏شوند؛ دسته اول كسانى اند كه كارى انجام نمى‏دهند و هزينه زندگى شان از طريق ديگران تأمين مى‏گردد و اين بدترين و سخيف‏ترين نوع تأمين هزينه زندگى است و در هر دين، مذهب و مسلكى، چنين اشخاصى سرزنش شده، سر بار جامعه به شمار مى‏آيند.
از نظر اسلام اين افراد اگر همه اوقات خود را در عبادت، ذكر و دعا هم بگذرانند، مورد قبول خداى سبحان نخواهد بود.
دسته دوم افرادى هستند كه كار انجام مى‏دهند؛ اما مزد بيشتر مى‏گيرند و به عبارت ديگر، به اندازه حقوقى كه دريافت مى‏كنند، كار مفيد انجام نمى‏دهند و به يك نوع، كم كارى و سرقت در كار، گرفتارند. درهر روز از هشت ساعت كارى كه بر دوش آنها گذاشته شده است، تنها به مقدار يكى دو ساعت كارمفيد انجام مى‏دهند و بقيه را به انجام امور شخصى و يا بيهوده سپرى مى‏كنند. كار اينان از نظر زشتى و ضد ارزشى دست كمى از دسته اول ندارد؛ بلكه از جهت تعهدى كه در قبال جامعه و مردم دارند و درانجام آن كوتاهى مى‏كنند، سزاوار نكوهش و توبيخ بيشترى هستند؛ زيرا زشتى سرقت در كار مردم، اگر از سرقت اموال مردم بيشتر نباشد، به يقين كمتر نيست.
دسته سوم، مزدشان به اندازه كار و تلاششان است كه مى‏توان اين دسته را به دو گروه مستقل تقسيم كرد؛ گروه اول كسانى اند كه فقط براى تأمين مايحتاج روزمره خود و خانواده خود كار مى‏كنند و هيچ انگيزه اجتماعى ندارند. اينان به همان اندازه كارشان از منافع مادى برخوردار مى‏شوند و بنابراين، نه طلبكار خواهند بود و نه بدهكار محسوب مى‏شوند؛ اگر چه از بعضى روايات استفاده مى‏شود كه همين نيز عبادت است و پاداش دنيوى و اخروى به همراه دارد. گروه دوم، علاوه بر نيازهاى مادى، خدمت به مردم و رفع مشكل آنان را هم در كار خود لحاظ مى‏كنند. روشن است كه ثواب اخروى و معنوى اينان نسبت به گروه او ل بسيار بيشتر است و در نزد خداى سبحان از مقام و منزلت بالايى برخوردار خواهند شد.
1. والاتر از همه، دسته چهارم هستند كه كار و فعاليتشان هميشه فزونتر از مزدشان است و علاوه بر اين، آنان مسئوليت و كار را نه به خاطر درآمد و كسب موقعيت مادى، بلكه فقط به انگيزه ايفاى وظيفه و خدمت به مردم قبول مى‏كنند و اصلاً خود و خانواده خويش را فراموش مى‏كنند. اينها به تعبير شهيد بهشتى همان «شيفتگان خدمت» مى‏باشند و در جامعه اسلامى ودر پيشگاه خدا و اولياى الهى، ارزش و اهميت والايى دارند.
تشنه خدمت بودن و در خدمت مردم و دين و مملكت قرار گرفتن، ريشه در مكتب پوياى تشيع دارد و در واقع طلايه‏دار و بنيان گذار آن، امير المؤمنان، على (ع) است. بر اثر تعليم، تربيت و مديريت آن حضرت، شخصيت‏هاى برجسته‏اى تربيت يافتند و مصداق بارز انسان هايى شدند كه كار بيشتر انجام مى‏دادند و در مقابل، مزدشان كمتر بود و يا اصلا از حقوق و مزايا بهره‏اى نداشتند. يارانى مانند: مالك اشتر، محمد بن ابى بكر، عثمان بن حنيف، زيد بن صرحان، و صعصعة بن صرحان، از اين قبيله كار و تلاش خالصانه بودند.
زيد در جنگ جمل، پس از گفت گوى طولانى با عايشه و نبرد سنگين با لشكر كفرو نفاق به درجه رفيع شهادت رسيد. امام على (ع) بالاى سرش حاضر شد، و خطاب به او فرمود:
«يرحمك الله يا زيد قد كنت خفيف المؤونه، عظيم المعمونه؛(1)
اى زيد! خداوندتورا رحمت كند؛ به راستى كه كم خرج بودى و بسيار كارو تلاش مى‏كردى». بدين سان يكى از شعارهاى محورى در حكومت امام على(عليه السلام)، كار بيشتر و مزد كمتر بود و آن حضرت با پرورش اصحابى همچون زيد بن صرحان، اين شعار را در سطح گسترده، به شعور تبديل كرد و يكى از اسرار موفقيت آن حضرت، در همين نكته نهفته است 
امروز در نظام جمهورى اسلامى ايران كه در واقع استمرار حكومت امام على (ع) است و سعى و تلاش رهبران آن، پيروى از سياست‏هاى حكومت علوى است، ارزش و جايگاه اين شعار و شعور «كار بيشتر، مزد كمتر» بيش از پيش آشكار مى‏گردد. تجربه 25ساله حكومت جمهورى اسلامى ايران نشان داد كه هر وقت رهبران، مسئولان و مديران دولتى از قبيله شيفتگان خدمت بودند، كارآيى و موفقيت نظام در عرصه‏هاى مختلف چشم گير و در حد اعجاز بوده است و در هر مرحله‏اى كه «تشنگان قدرت» بعضى مديريت‏ها و مسئوليت‏ها را اشغال كردند، به همان اندازه بر مشكلات، كاستى‏ها و مصائب مردم و كشور افزوده شد ودر واقع اين افراد، مانع پيشرفت و تكامل جامعه هستند؛ زيرا حركت جامعه به سمت «كار بيشتر، مزد كمتر» است وهر مدير و مسئولى غير از اين عمل كند، وجودش مانع رشد، پيشرفت و بالندگى جامعه خواهد شد.
بنابراين، بايد براى كادر سازى و تربيت مديران و مسئولانى از سنخ شيفتگان خدمت، بيش از بيش برنامه ريزى و سازماندهى كرد تا حضور انسان‏هاى كارآمد و متعهد در جامعه اسلامى افزايش يابد و اين با حركت كلى نظام آفرينش نيز كه همواره به سوى صلاح و صراط مستقيم است - هماهنگ و سازگار است. 
از سوى ديگر شاهد رشد و آگاهى مردم و تمايل آنان به ايمان، پاكى و صداقت هستيم و همه اينها نشانه آغاز حركت مردم به سوى استقرار حكومت جهانى حضرت مهدى موعود(عج) است؛ حكومتى كه در آن جايى براى تشنگان قدرت باقى نخواهد ماند.
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